
PLAN D’ACTION 
Politique municipale des aînés de la municipalité de Saint-Damase 

 

Champ d’intervention no. 1 : Hébergement pour les aînés 
Objectifs Actions Responsables et 

partenaires 
Ressources 

(humaines, 
financières, 

matérielles, etc.) 

Échéancier 
(sur 4 ans) 

Résultats attendus 

1.1. Répondre aux besoins 
des aînés en matière de 
logement 

1.1.1. Analyser les différents types d’hébergement 
possible pour les aînés afin d’identifier des scénarios 
qui viseront à mieux répondre aux besoins des aînés 
en matière de logement à Saint-Damase 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : CISSS 
P : MRC 

 
     

1 
 
X 

2 
 
 

3 4 
Avoir un portrait des différents scénarios possibles 
avec des recommandations, appuyé par une ou des 
études ou expertises techniques  

1.1.2. Évaluer la faisabilité financière et technique des 
différents scénarios identifiés 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : CISSS 
P : MRC 

 

 

 
X 

 
X 

  
Avoir un scénario financier pour la recommandation 
retenue 

1.1.3. Sonder les aînés pour connaître leurs besoins 
spécifiques en hébergement pour s’assurer que le 
scénario retenu répond aux attentes  

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : CISSS 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

 
      
 

 

 
 
X 

 
 
X 

  
Avoir les résultats d’un sondage qui valide les besoins 
spécifiques des aînés de Saint-Damase 

1.1.4. Identifier des moyens pour favoriser la mise en 
place de projets visant à répondre aux besoins des 
aînés en matière de logement  

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 

   
X 

  
Avoir un rapport avec des recommandations sur la 
question 

1.1.5. Mettre en œuvre la recommandation avec les 
partenaires nécessaires à la réalisation du ou des 
projets qui répondent aux besoins en hébergement 
des aînés selon le sondage 

R : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Comité MADA 

   
 

 
X 

 
X 

Avoir amélioré ou diversifié l’offre en hébergement 
pour les aînés  
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Champ d’intervention no. 2 : La participation et l’engagement sociale et citoyen 

2.1. Organiser des 
rencontres ou des 
activités 
intergénérationnelles 
pour échanger et partager 

2.1.1. Organiser une rencontre entre les partenaires 
potentiels pour identifier les exigences matérielles, 
humaines et financières pour mettre en place des 
activités intergénérationnelles afin de bonifier l’offre 
existante 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : École 
P : Ass. Sportive 
P : Club 50 ans et + 
P : Fermières 
P : Bibliothèque 
P : CLÉA 
P : Théâtre 
P : CDU 
P : Catéchèse 

 
1 

 

 

X 

2 

 

 

 

3 

 

 

 

4 

 

 

 

Avoir un partenariat entre les différents organismes  
Identifier une formule de rencontre ou d’activité 
intergénérationnelle par mois qui tient aussi compte 
de l’offre existante 
 
Établir une stratégie de communication pour faire 
connaître les activités intergénérationnelles auprès 
de la population 

2.1.2. Mettre en place une programmation annuelle 
d’activités intergénérationnelles qui tiendra compte 
des activités existantes pour favoriser la participation 
de l’ensemble de la population à la vie sociale de 
Saint-Damase  

R : Comité MADA  
P : Municipalité 
P : École 
P : Ass. Sportive 
P : Club 50 ans et + 
P : Fermières 
P : Bibliothèque 
P : CLÉA 
P : Théâtre 
P : CDU 
P : Catéchèse 

 
       
 

 

 
 
 
X 

 
 
 
X 

 
 
 
X 

 
 
 
X 

Avoir mis en place une programmation annuelle 
d’activités intergénérationnelles  

2.2. Offrir des cours de 
formation ou des 
conférences pour les 
aînés 

 

 

 

 

2.2.1. Sonder nos organismes pour connaître le 
besoin 

R : Comité MADA  
P : Municipalité 
P : Club 50 ans et + 
P : Fermières 
P : CLÉA 

  
X 

 
 

 
X 

 
 

Avec des résultats qui nous indiquent les besoins des 
aînés en formation et en conférence 

2.2.2. Mettre en place une programmation de 
formation et de conférence pour les aînés 

R : CLÉA 
P : Municipalité 
P : Club 50 ans et + 
P : Fermières 
P : Comité MADA 

  
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir en place une programmation de formation et de 
conférence pour les aînés 

2.3. Favoriser la 
participation 
intergénérationnelle sur 
les comités bénévoles 

2.3.1. Souligner ou valoriser la participation des gens 
de tous âges sur les comités 

R : CDU 
P : Ass. sportive 
P : Fermière 
P : Municipalité 
P : Club 50 ans et + 
P : Fabrique 

 
1 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

Avoir un article dans le Petit semeur à chaque 
parution sur un aîné ou un jeune qui s’implique 
bénévolement dans un comité 
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P : Comité MADA 
P : Bibliothèque X X X X Souligner la participation des bénévoles lors 

d’occasions spéciales : journée municipale, bénévole 
de l’année, etc.  

2.3.2. Encourager les aînés à participer à la vie 
démocratique municipale 

 

R : Municipalité 
P : CDU 
P : Fermières 
P : Club 50 ans et + 
P : Fabrique 
P : Comité MADA 

 
 

X 

   

X 

Avoir un article dans le Petit semeur qui parle de 
l’importance de participer à la vie démocratique 
municipale 

Souligner l’implication des aînés qui participent à la 
vie démocratique municipale lors d’occasions 
spéciales : journée municipale, bénévole de l’année.  

 

Champ d’intervention no. 3 : Le soutien communautaire et les services de santé 

3.1. Faire connaître les 
services offerts aux aînés 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1.1. Élaborer un dépliant qui recense tous les 
services offerts aux aînés et à la population et le 
mettre à jour à chaque année 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : MRC 
P : CDU 
P : Club des 50 ans et +  
P : Fermières 

 1 
 
 
X 

2 
 
 
X 

3 
 
 
X 

4 
 
 
X 
 
 

Avoir un dépliant qui recense tous les services offerts 
aux aînés et à la population et qui est mis à jour à 
chaque année 

3.1.2. Distribuer le dépliant à toute la population et le 
mettre en ligne sur internet  

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : MRC 
P : CDU 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

 
 
 

 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir fait un publipostage à chaque année pour 
distribuer le dépliant dans tous les foyers de Saint-
Damase 

Mettre en ligne sur le site internet de la municipalité 
le dépliant 

3.1.3. Rédiger une chronique dans le Petit Semeur à 
chaque parution pour parler d’un des services offerts 
aux aînés 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : MRC 
P : CDU 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

  
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir une chronique à chaque parution du Petit 
Semeur pour parler des services offerts aux aînés 
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3.1.4. Faire une intervention ciblée lors de la journée 
municipale ou lors d’activités pour présenter un des 
services offerts aux aînés 

R : Municipalité 
P : MRC 
P : Comité MADA 
P : CDU 

  
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir à chaque journée municipale une intervention 
ciblée pour parler d’au moins un service offert aux 
aînés 

3.2. Faciliter l’accès à des 
services de proximité 
jugés essentiels pour le 
mieux-être de nos aînés 

3.2.1. Identifier les différents types de services de 
proximité jugés essentiels pour le mieux-être de nos 
aînés  

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

 1 
 
 
 

2 
 
 
X 

3 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

Avoir une liste des services jugés essentiels pour nos 
aînés 

3.2.2. Mettre sur pied un système de coopération 
local qui permettra d’offrir à l’ensemble de la 
population de Saint-Damase des services jugés 
essentiels pour le mieux-être de nos aînés 

(Exemple : bois de chauffage, ramonage des cheminées, 
déneigement, transport, tonte de pelouse, gardiennage, soutien 
technique pour des démarches administratives, etc.) 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

   
 
X 

  
Avoir mis sur pied un système de coopération local 

3.2.3. Faciliter l’accès aux bâtiments et aux 
infrastructures de la municipalité pour les personnes 
à mobilité réduite et les aînés (rampe, banc, éclairage, 
etc.)  

R : Comité MADA 
R : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 

  
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir un bilan annuel des différentes interventions du 
comité MADA qui favorisaient l’accès aux bâtiments 
et aux infrastructures de la municipalité pour les 
personnes à mobilité réduite et les aînés 

3.3. Veiller au maintien, à 
la consolidation et au 
développement des 
services offerts aux aînés 
et à la population de 
Saint-Damase 

3.3.1. Effectuer une vigie et intervenir au besoin si un 
service offert aux aînés est menacé en concertant les 
différents partenaires du milieu 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 
P : Ass. Sportive 
P : Bibliothèque 
P : Fabrique 
P : CISSS 
P : COSMOSS 
P : CLÉA 
P : Députés 

  
 
 
X 

 
 
 
X 

 
 
 
X 

 
 
 
X 

Avoir un bilan annuel des différents services offerts à 
la population et identifier les services et / ou les 
organismes qui sont vulnérables et qui vont 
nécessiter une intervention 
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3.3.2. Développer un lieu de socialisation à Saint-
Damase pour permettre à la population de se 
retrouver et d’échanger sur une base quotidienne 

R : Comité MADA 
P : Municipalité 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 
P : Ass. Sportive 
P : Bibliothèque 
P : Fabrique 
P : CLÉA 

    
 
 
X 

 
 
 
X 

Avoir un lieu de rassemblement et de socialisation à 
Saint-Damase qui permet à la population de se 
retrouver et d’échanger sur une base quotidienne 

 

Champ d’intervention no. 4 : Administration publique 

4.1.  Assurer un suivi et la 
pérennité de la politique 
municipale des aînés 

 

 

4.1.1. Nommer un élu responsable des questions 
familiales (RQF) à chaque année sur le conseil 
municipal 

R : Municipalité 
P : Comité MADA 

 

  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

Avoir un élu responsable des questions familiales 
(RQF) à chaque année sur le conseil municipal 

4.1.2. Former un comité permanent MADA qui aura le 
mandat de mettre en application à tous les ans le plan 
d’action de la politique municipale des aînés et de la 
remettre à jour à tous les quatre (4) ans  

R : Municipalité 
R : Comité MADA 
P : CDU 
P : MRC 
P : Club des 50 ans et + 
P : Fermières 
P : CISSS 

  
X 

 
 

  
X 

Avoir un comité permanent MADA  

4.1.3. Accorder un budget annuel au comité 
permanent MADA pour lui permettre de mettre en 
application le plan d’action de la politique municipale 
des aînés 

R : Municipalité 
P : Comité MADA 
 

  
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

 
 
X 

Avoir un budget annuel pour le comité permanent 
MADA 

4.1.4. Donner le mandat au comité MADA permanent 
d’agir à titre d’instance conseil auprès du conseil 
municipal sur les questions touchant la population 
aînée de Saint-Damase 

R : Municipalité 
P : Comité MADA 

 

  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

Avoir un comité MADA permanent qui agit à titre 
d’instance conseil auprès du conseil municipal sur les 
questions touchant la population aînée de Saint-
Damase 

 

 


